REGIONE PIEMONTE BU53 31/12/2014

Azienda sanitaria locale 'TO4'

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di graduatoria da utilizzare per
conferire incarichi a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica
(cat. D).

In esecuzione della deliberazione del Direttore étale n. 1053 del 19.12.2014 € indetto awviso,
per titoli e colloquio, per la formazione di gratiu@a per il conferimento di incarichi a tempo
determinato per collaboratore professionale sanita Ostetrica

Alla predetta posizione funzionale € attribuitdrdttamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative nonché dagli accordi sicalain vigore per il personale delle Aziende
Sanitarie Locali.

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE
Per I'ammissione all’avviso sono prescritti i sexgjirequisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioabiiite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di udei
Paesi dell'Unione Europea o Paesi terzi ai sendiarde 38 del D.Lgs 165/2001 cosi come
modificato dall’art. 7 della Legge 6.8.2013 n. 97;
| cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europeavoleo comunque essere in possesso dei seguenti
requisiti:
- godimento di diritti civili e politici anche negitati d'appartenenza o di provenienza,
- possesso, fatta eccezione della titolarita deftadinanza italiana, di tutti gli altri requisjtrevisti
per i cittadini della Repubblica;
- adeguata conoscenza della lingua italiana.
b) idoneita fisica all'impiego:
L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiegoffettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale con
riferimento alla qualifica da ricoprire prima déiimissione in servizio; € richiesta la sussistenza
dell'incondizionata idoneita fisica alle mansiopesifiche.

REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE
a) Laurea in Ostetricia (classe L/SNT1); diplomavarsitario di ostetrica conseguito ai sensi
dell’art. 6, comma 3, del Decreto Legislativo 36ednbre 1992, n. 502, e successive modificazioni,
ovvero i diplomi e attestati conseguiti in bas@m@cedente ordinamento riconosciuti equipollenti,
ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma wersitario ai fini dell'esercizio dellattivita
professionale e dell'accesso ai pubblici uffici.
b) Iscrizione al relativo albo professionale. Lhiztone al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’'Unione Europea, ove prevista, colesknpartecipazione ai concorsi, fermo restando
I'obbligo delliscrizione all’albo in Italia primaell’assunzione in servizio.
| requisiti prescritti devono essere posseduti @ilta di scadenza del termine stabilito dal present
bando per la presentazione delle domande di anonssill’avviso.
Non possono accedere agli impieghi coloro che sitat esclusi dall'elettorato attivo nonché
coloro che siano stati dispensati dallimpiego gwesina pubblica amministrazione per aver
conseguito l'impiego stesso mediante la produzaindocumenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.
| requisiti d’ammissione dovranno essere possedlldi data di scadenza del termine stabilito
dall’avviso per la presentazione della domanda digsione. Il difetto di uno solo dei requisiti
prescritti comporta la non ammissione alla procadar sensi dell’art. 3, comma 6, della L. 127/97



la partecipazione al suddetto avviso non € piu stbga@ limiti d’eta, fermo restando i limiti pretiis
dal vigente ordinamento per il collocamento a rgpdfficio.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande d’ammissione all'avviso, redatte in a&aemplice, devono essere indirizzate al
Direttore Generale dellASL TO4 - Via Po, 11 10(3divasso e possono essere presentate:

1) mediante consegna all’'Ufficio Concorsvvero all’'Ufficio Protocollo (3” piano) pres$a sede

di Via Po, 11- Chivasso (TO), dal lunedi al vehefalle 9,00 alle 12,00.

In tal caso la sottoscrizione dell'istanza puo aireein presenza del dipendente addetto a ricevere
la documentazione ovvero listanza debitamenteafiamin originale dall'interessato pud essere
presentata anche da interposta persona unitamdatecapia di un documento d’identita in corso
di validita del sottoscrittore dell'istanza.

2) _a mezzo raccomandatan avviso di ricevimento indirizzata al’ASL TG4Ufficio Protocollo -
Via Aldisio, 2 — 10015 IVREA;

In tal caso l'istanza debitamente firmata in oxddg dall'interessato deve essere spedita unitanent
a fotocopia di un documento di identita in corsealidita del sottoscrittore.

Le domande, inviate a mezzo raccomandata con advigoevimento, si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine di scadeaztal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante

3) tramite posta  elettronica certificata all’indirizzo PEC dellASL TO4
“direzione.generale@pec.asltod.piemonte.it” (aisselel DPR n. 445 del 28/12/2000, del D.Lgs
7/3/2005 n. 82 e s.m.i., DPR n. 68 del 11/02/260%della circolare n. 12 del 3/9/2010 della
Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimerdella Funzione Pubblica). La validita di tale
invio e subordinato all’utilizzo da parte del cashatio di casella di posta elettronica certificatanN
sara ritenuto valido I'invio da casella di postatgbnica semplice anche se indirizzata alla PEC
Aziendale. L'istanza e tutta la documentazione desgere allegata un unico file formato pdf
comprensiva di copia di valido documento di idenitit corso di validita dell’aspirante.

La Circolare n. 12/2010 della Presidenza del Gpiasdei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica precisa quanto segue:

“SOTTOSCRIZIONE DELLA DOMANDA. Come ogni maniféstez di volonta espressa con atto
scritto, la domanda di partecipazione ad un conoomschiede la sottoscrizione da parte
dell'istante quale elemento che da certezza gioadisegnale di impegno rispetto alla richiesta
presentata ed ai suoi contenuti, risposta all’esggedi individuare I'autore della stessa. L’articol
65 del d.Igs 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’anistiazione digitale) disciplina la validita delle
istanze e delle dichiarazioni presentate alle pidhld amministrazioni per via telematica,
stabilendo che esse sono valide: a) se sottosaridiante la firma digitale; b) ovvero, quando
l'autore e identificato dal sistema informatico ctuso della carta d'identita elettronica o della
carta nazionale dei servizi; ¢) ovvero quando laaté identificato dal sistema informatico con i
diversi strumenti previsti dalla normativa vigeiiteel limite temporale di vigenza previsto per detta
modalita di identificazione); c-bis) ovvero quanikutore € identificato dal sistema informatico
attraverso le credenziali di accesso relative aflhwwa personale di posta elettronica certificata di
cui all'articolo 16-bis del d.l. n. 185 del 2008gnvertito dalla legge n. 2 del 2009. Le istanze e
dichiarazioni inviate o compilate sul sito secoridanodalita di cui alle lettere sopra elencate sono
equivalenti alle istanze e alle dichiarazioni ssttotte con firma autografa apposta in presenza del
dipendente addetto al procedimento. Nel rispettqudinto previsto dall’art. 4 del DPR 487/1994,




pertanto, [linoltro tramite posta certificata diuc all’art. 16-bis del d.l. 185/2008 (vedi sopra
lettera c-bis) e gia sufficiente a rendere valilsthnza, a considerare identificato I'autore disas
a ritenere la stessa regolarmente sottoscritta. Niomnviene in alcun

modo nella normativa vigente in tema di concorgidégessita di una presentazione dell'istanza con
le modalita qualificate di cui alle lettere a), b)c) sopra richiamate, fermo restando che qualora
utilizzate dal candidato sono senz’altro da consade valide da parte dell’amministrazione.”

Il termine per la presentazione delle domande depgazione scade il 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’avviso sul B.U.R.P.. @ua detto giorno sia festivo, il termine é
prorogato al primo giorno successivo, non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po$tafede la data del timbro dell’'ufficio postale
accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle dafeadei documenti e dei titoli € perentorio e nion s
terra, quindi, conto alcuno delle domande, dei dwmti e dei titoli comunque inviati dopo la
scadenza del termine stesso. Saranno in ogni d¢@swtr come giunti fuori termine i pieghi
inoltrati a mezzo del servizio postale portantbdllo postale in partenza posteriore alla data di
chiusura del avviso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sadtgpiopria responsabilita, consapevoli delle
sanzioni previste dall'art. 76 del DPR 445/2000¢ [geipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci:

1. il cognome e il nome;

2. la data, il luogo di nascita e la residenza;

3. Il possesso della cittadinanza italiana, sak/eeduiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europeae#e Terzo (in tal caso il candidato deve
dichiarare il possesso dei requisiti di cui al pua) dei “Requisiti generali”);

4. il comune di iscrizione nelle liste elettoradyvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5. di non aver riportato condanne penali e di nesere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenziord, decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale sensi della vigente normativa; oppure indicare le
eventuali condanne penali riportate;

6. di non essere a conoscenza di essere sottappstacedimenti penali;

7.1 titoli di studio posseduti, con lindicaziordella data, sede e denominazione completa
dell'istituto o degli istituti in cui i titoli stes sono stati conseguiti;

8. la posizione nei riguardi degli obblighi militanonché la qualifica ed il periodo nei quali hann
prestato il servizio militare;

9. i servizi prestati presso Pubbliche Amministoazie le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

10. di non essere stato destituito o dispensatinaailego presso una pubblica amministrazione;
11. Tliscrizione all’Albo Professionale;

12. l'eventuale possesso di titoli che diano dirétl usufruire di riserva, precedenza o preferenza,
in caso di parita di punti, previsti dall’art. ®ldD.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive
modificazioni e integrazioni;

13. il domicilio presso il quale deve, ad ogni #fieessere fatta ogni necessaria comunicazione;
14. diaccettare le condizioni fissate dal bandmmresa la modalita di convocazione delle prove,
nonché quelle che disciplinano lo stato giuridideeeonomico del personale dellASL TO4;



15. lautorizzazione all’Azienda al trattamento qebpri dati personali, ai sensi del Decreto
Legislativo 30.06.2003 n. 196 finalizzato aglieatpimenti per I'espletamento della procedura
concorsuale.

La domanda dovra essere sottoscritta in original@p’inammissibilita dell’aspirante.

Ai sensi dell’'art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firdel candidato in calce alla domanda non e piu
soggetta ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n4,10 candidati portatori di handicap hanno la
facolta diindicare, nella domanda di partecipaeiall’ avviso, I'ausilio necessario in relazicde
proprio handicap, nonché I'eventuale necessitéerdpi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responk@biper dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapitqodete dell'aspirante 0 da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicatgdla domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa detiiministrazione stessa.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Si applicano le disposizioni in materia di certiice dichiarazioni sostitutive di cui al DPR
445/2000, cosi come modificato dall’art. 15 delisghe n. 183 del 12 novembre 2011.

La domanda di partecipazione all'avviso deve essstatta secondo lo schema esemplificativo di
cui all’allegato 1) e deve contenere dichiarazisastitutiva relativamente al possesso dei requisit
specifici previsti dal bando di cui alle lettereeal) .

| titoli che i candidati ritengono opportuno pretsea agli effetti della valutazione di merito eldel
formazione della graduatoria (stati di servizidplii di studio superiori a quello richiesto dal
presente bando quale requisito di ammissione, m##bni, corsi di aggiornamento come uditore o
relatore etc.) ivi compresi i titoli comprovanti dliritto di precedenza/preferenza devono essere
autocertificati secondo quanto previsto dalla ndivaavigente mediante dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e di atto notorio secondo il modedidegato 2);

Alla domanda si deve allegare :

a) elenco dettagliato in carta semplice dei docuingedei titoli presentati, datato e firmato;

b) un curriculum formativo e professionale, dat&ofirmato, che non puo avere valore di
autocertificaziong

c) fotocopia, ancorché non autentificata, di unutheento di identita del sottoscrittore in corso di
validita.

La domanda di partecipazione redatta secondo daite 1) e la dichiarazione sostitutiva di
certificazione e di atto di notorieta redatta sefmrallegato 2) dovranno contenere tutti gli
elementi utili e necessari ad individuare in modavaco le certificazioni che sostituiscono,
secondo le indicazioni specificate negli stessesthesemplificativi. In mancanza di tali elementi
non si terra conto delle dichiarazioni rese.

Le dichiarazioni sostitutive rese sotto la proprésponsabilitd con sottoscrizione in originale
dovranno contenere un espresso richiamo agli #rticdegge che le regolano ed alle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 isadi false dichiarazioni.

Con la dichiarazione sostitutiva dell’atto di naété di cui all’articolo 47 del DPR 445/2000 é
peraltro possibile comprovare la conformita alfpmale della copia di un atto o di un documento
conservato o rilasciato da una pubblica amminigireg della copia di una pubblicazione, ovvero
della copia di titoli di studio o di servizio (&rl9 e 19-bis DPR 445/2000). Tale dichiarazioasar
con le modalita sopraindicate, dovra espressanmesuligare e puo essere apposta in calce alla copia
stessa .

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa erralmente presentate




Le dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art., 48| D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, hanno la
stessa validita degli atti che sostituiscono.

Verranno presi in considerazione i titoli redatti fingua italiana, inglese e francese con
I'esclusione dei titoli redatti in altre lingue, sen accompagnati da traduzione in lingua italiana
effettuata da un traduttore pubblico in possessa@essario titoli di abilitazione.

Questa Amministrazione é tenuta ad effettuareemrsisdell’art. 71 del DPR 445/2000 e dell'art. 15
della Legge 183 del 12 novembre 2011, idonei cdintemche a campione, e in tutti i casi in cui
sorgano fondati dubbi sulla veridicita delle dichi&oni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 ed a
trasmettere le risultanze all'autoritd competerite pase a quanto previsto dalla normativa in
materia.

Fermo quanto previsto dall’art. 76 del citato D#245/2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non verididel contenuto della dichiarazione, il dichiaeant
decade dai benefici eventualmente conseguiti avvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

candidato.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Si informano i candidati che il trattamento deiidagrsonali forniti 0 comunque acquisiti €
finalizzato all'esclusivo espletamento delle pratia'ufficio nell'ambito dell'attivita dell’Ufficio
Concorsi con l'utilizzo di procedure anche inforictad, nei modi e nei limiti necessari per
perseguire le predette finalita, anche in casovdhtiali comunicazione a terzi. Ai candidati sono
riconosciuti il diritto di accedere ai propri dagrsonali, di chiederne la rettifica, I'aggiornatoea
la cancellazione, se incompleti, erronei o raccwmitiviolazione di legge, nonché di opporsi al
trattamento per motivi legittimi.
Il titolare del trattamento dei dati € il legalgppaesentante dellASL TO4 - sede Legale Via Po, 11
Chivasso. Il Responsabile del trattamento dei éakiDirettore del Dipartimento Amministrativo.
Al titolare e al responsabile del trattamento datsi potra rivolgere per far valere i propri dirit
cosi come previsto dall’art. 8 del Codice.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
| titoli saranno valutati da apposita commissiosanginatrice ai sensi delle disposizioni contenute
nel D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.
Non saranno valutati i titoli presentati oltre érmine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione copie di documenti nomagtge/autocertificate ai sensi di legge.
| 30 punti per la valutazione dei titoli sono caopartiti:
a) 15 punti per i titoli di carriera
b) 4 punti per i titoli accademici e di studio
C) 4 punti per le pubblicazioni ed i titoli sciéiti
d) 7 punti per il curriculum formativo e professale

COLLOQUIO
Il colloquio vertera su argomenti scelti dalla coissione attinenti alla materia oggetto dell’ avyiso
nonché sui compiti connessi al profilo di Ostetrica
Per la valutazione del colloquio la Commissiongdige complessivamente di 20 punti (art. 8 DPR
220/01).
Il superamento del colloquio € subordinato al raggimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che naiasuperato la sufficienza nel colloquio.



La data fissata per il colloquio verra pubblicatdlan Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana —
4™ serie speciale “Concorsi ed esami” non menp (@ette) giorni prima della data stessa ovvero,
in caso di numero esiguo di candidati, verra coraitni agli stessi, con raccomandata con avviso di
ricevimento o con telegramma, non meno di 7 (sajte)ni prima della data del colloquio, al
recapito indicato nella domanda di partecipazione.

| candidati che non si presenteranno a sostenecellbquio nel giorno, nell’ora e nella sede
stabilita saranno esclusi dalla graduatoria delisw, quale sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

NORME FINALI
Il candidato all’assunzione é tenuto all’'effettua® della visita medica preventiva in fase
preassuntiva a cura dell’'ufficio del Medico Compe¢eai sensi dell’art. 41 del D.vo 81/2008 e smi.
E’ condizione essenziale per l'instaurazione depaato di lavoro la certificazione dell'idoneita
fisica allimpiego la quale deve essere assolutairmndizionata per consentire il proficuo
svolgimento di tutte le mansioni e attivita pregiger la qualifica.

L'Azienda Sanitaria si riserva la facolta di maochfie, sospendere o revocare il presente avviso
nonché di utilizzare in tutto o in parte la cortalgraduatoria.

Con la partecipazione all’ avviso e implicita datpalei concorrenti I'accettazione, senza risative,
tutte le prescrizioni e precisazioni del presentadm, nonché di quelle che disciplinano o
disciplineranno lo stato giuridico ed economico plelsonale delle Aziende Sanitarie.

L'Azienda garantisce parita e pari opportunitauomini e donne per l'accesso al lavoro e per il
trattamento sul lavoro, ai sensi dell'art. 7 ddld3. n. 165/2001.

Per quanto riguarda le preferenze e le precederfaeriferimento all'art. 5 del D.P.R. 487/1994 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Per informazioni inerenti il presente avviso riveig all'ufficio Concorsi sede di Chivasso dal
lunedi al venerdi dalle 09,00 alle 12,00 - tel. 91Y6.299 oppure consultare il sito internet
www.aslto4.piemonte.it

Il Direttore Generale
Flavio Boraso



Schema esemplificativo della domanda per la pgoeone all’ avviso pubblico

Al Direttore Generale dellA.S.L. TO4
via Po n. 11 — 10034 CHIVASSO

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO,BR LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI ATEMPO DETERMINATO
PER COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — OSTEICA (cat. D)

ll/la sottoscritto/a chiede di
poter partecipare al avviso suddetto e, ai seegli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dallaétdel D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni
non veritiere o falsita in atti

DICHIARA
sotto la propria responsabilita:
a) di essere nato a il
di risiedere in prov. C.AP.
via n. tel

b) di essere cittadino italiano (o di essere inspeso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza )

OVVero:

di essere cittadino di uno dei Paesi dellUnionedpea / Paese Terzo e di
essere in possesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche rlelStato di appartenenza o di provenienza,

- possesso, fatta eccezione della titolarita deftadinanza italiana, di tutti gli altri requistrevisti

per i cittadini della Repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

c) di essere iscritto nelle liste elettorali detreme di ;

d) di non aver riportato condanne penali e di non resskestinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenziordd, decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudizialé sensi della vigente normativ@ppure indicare le
eventuali condanne penali riportate )

e) di non essere a conoscenza di essere sotta@psboedimenti penali;

f) di essere in possesso dei seguenti titoli ddistu(A) Diploma di Laurea / Universitario
conseguito presso l'Universita di
il votazione ;

g) di trovarsi nella seguente posizione nei cortfrdegli obblighi militari (se espletato indicare
gualifica e periodo nel quale e stato prestato il ervigio
militare) ;

h) di aver prestato o di prestare i seguenti gepresso la P.A. (e le cause della loro risolug)on

(©)



i) di non essere stato destituito o dispensatdimi@ilego presso una pubblica amministrazione;

J) diessere iscritto all'albo professionale di dal ;

k) di essere in possesso dei seguenti titoli chnalaliritto ad usufruire di riserva, precedenza o
preferenza ;

[) di accettare le condizioni fissate dal bandanpeesa la modalita di convocazione delle prove,
nonché quelle che disciplinano lo stato giuridideeeonomico del personale dellASL TO4;

m)che il domicilio presso il quale dovranno essesgate le eventuali comunicazioni € (indicare
anche il n. di telefono) :

n) eventuali altre notizie:

1. altri servizi oltre quelli prestati presso pubbé amministrazioni (C)

2. partecipazione a corsi (B)

3. attivita di docenza (D)

0) di autorizzare I'Azienda al trattamento dei piagati personali, ai sensi del Decreto 30.06.2003
n. 196 finalizzato agli adempimenti per I'espletamoedella procedura concorsuale.

DATA FIRMA

NOTE PER LA COMPILAZIONE

La firma sulla domanda di partecipazione non vartitata. Ai sensi delle vigenti disposizioni di
legge, per la validita delle dichiarazioni sostiteatcontenute nella domanda, il sottoscrittore deve
allegare una semplice copia fotostatica del progilwoumento di identita in corso di validita,
gualora la domanda e la dichiarazione sostitutwaontenuta non siano presentate direttamente.
Qualora invece la domanda sia presentata dirett@mtall’interessato agli Uffici, la stessa andra
semplicemente firmata davanti al dipendente addetto esibizione di un documento di identita in
corso di validita

A) Qualora l'interessato dichiari di aver conseguiitoli di studio, qualifiche, specializzazioni,
abilitazioni dovra dichiarare anche data, luotgiituto di conseguimento e votazione riportata;

B) Qualora l'interessato dichiari la partecipazianeorsi, convegni, congressi 0 seminari, dovra
indicare I'oggetto degli stessi, la Societa o Eorganizzatore, le date in cui si sono svolti, |sadk,

se il dichiarante vi ha partecipato in qualita diitdre o Relatore e se era previsto un esameefinal
C) Qualora linteressato dichiari di aver prestaiodi prestare servizio presso pubbliche
amministrazioni, presso case di cura convenzionaecreditate o presso privati, dovra indicare: la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestaervizio (indicare la data di inizio ed eventuafesf



servizio), le eventuali interruzioni (aspettativgngedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professidmaconvenzionato o dipendente; in quest’'ultimo
caso indicare se si tratta di rapporto di lavoterapo determinato o indeterminato, a tempo pieno o
a part-time). Qualora il servizio sia prestato poeaziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui allufto comma dell'art. 46 del D.P.R. 761/79, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deseere ridotto. In caso positivo, deve essere
precisata la misura della riduzione del punteggio;

D) Qualora l'interessato dichiari lo svolgimentoattivita di docenza, dovra indicare: il titolo del
corso, la Societa o Ente organizzatore, le datiie stata svolta I'attivita di docenza, il numelio
ore di docenza svolte.



ALLEGATO 2)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA'
(ARTT. 46 e 47 DPR 28/12/2000 n. 445)
ll/la sottoscritto/a nato a
il e resden

in riferimento alla domanda di partecipazione alviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la
formazione di graduatoria per il conferimento diarichi a tempo determinato per collaboratore
professionale sanitario — Ostetrica (cat. D),seqevole delle sanzioni penali previste dall’aét. 7
del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni noritiee o falsita in atti

DICHIARA
» che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o &liwli, allegati alla presente dichiarazione, sono
conformi agli originali:

Il sottoscritto  autorizza, infine, 'Azienda i, sensi del Decreto 30.06.2003 n. 196, al trattamen
dei propri dati personali, nellambito dello svetgnto dell'avviso, per le finalita espresse
nell'apposito paragrafo inserito nell’avviso stesso

DATA FIRMA

Si precisa che ai sensi dell'art. 40, comma 1 dBLR) 445/2000 cosi come modificato dall'art.15
della Legge n.183 del 12 novembre 2011 “Le ced#ioni rilasciate dalla pubblica
amministrazione in ordine a stati, qualita persioadhtti sono valide e utilizzabili solo nei rappo
tra privati. Nei rapporti con gli organi della pudich amministrazione e i gestori di pubblici serviz
certificati e gli atti di notorieta sono sempret#agi dalle dichiarazioni di cui agli artt. 464¥”.

Si invitano gli istanti a compilare il presenteegihto 2) con la massima precisione.



